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G1 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و عادلانه نگر، جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه 

G101 آموزشی های ریزی برنامه در آموزشی عدالت و اجتماعی پاسخگویی ، پاسخگو آموزش سازی نهادینه 

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

 مستند برنامه مسئول اجرا

 در حرکت 1

 ارتقای جهت

 پاسخگویی

 اجتماعی

 های سیاست

     آموزشی

 پاسخگویی مقوله به توجه

 ارزشیابی، نظام در اجتماعی

 استخدام و ترفیع، ارتقاء

 و علمی هیات اعضای

 کارکنان

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

وزارت متبوع و 

معاونت آموزشی 

 دانشکده

آئین نامه بازنگری 

شده ی ترفیع و 

ارتقاء و بکارگیری 

 علمی هیات اعضای

 کارکنان  و

تشکیل شورای راهبری 

آموزش پاسخگو و جامعه 

 نگر

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

EDC  و کارگروه

پاسخگویی 

 اجتماعی

 صورتجلسات شورا

 های و اجرای برنامه طراحی

 حین و مداوم آموزش

 آموختگان دانش خدمت

 در مختلف های رشته

جامعه با در  نیازهای راستای

نظر گرفتن نتایج نیازسنجی 

از معاونت ها، اعضای هیات 

 علمی و کارکنان

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کمیته برنامه 

ریزی آموزش 

 مداوم

تعداد برنامه های 

 برگزار شده در

 نیازهای راستای

 جامعه 

 مراکز متناسب نمودن تعداد

 آموزش برای سلامت جامع

اد تعد به توجه دانشجویان با

 ایشان 

فروردین 

1412 

خرداد 

1412 

معاونت آموزشی 

و معاونت 

 بهداشتی

افزایش تعداد مراکز 

سلامت آموزشی به 

 مرکز 5

اختصاص فضای آموزشی در 

مراکز سلامت برای آموزش 

 دانشجویان در مراکز 

فروردین 

1412 

خرداد 

1412 

معاونت آموزشی 

و معاونت 

 بهداشتی

اختصاص کلاس 

آموزشی برای 

آموزش دانشجویان 

 در مراکز سلامت 



 برنامه یا ها و رشته افزایش

( ای رشته بین) آموزشی

با توجه به  هدفمند جدید

ظرفیت دانشکده و اعضای 

هیات علمی دارای تخصص 

 مرتبط

خرداد 

1412 

تیر 

1412 

معاونت آموزشی 

و معاونت 

 بهداشتی

سند توسعه متوزان 

 رشته ها

 

G1 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و عادلانه نگر، جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه 

G102 اجتماعی پاسخگویی زمینه در علمی و کارکنان هیات اعضای توانمندسازی 

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

مستند  مسئول اجرا

 برنامه

 اعضای آشناسازی 1

 و علمی هیات

 مفاهیم با کارکنان

 اجتماعی پاسخگویی

 آموزشی های برنامه گنجاندن

 های دوره قالب در ترویجی

 و بازآموزی توانمندسازی،

 برای اجتماعی - فرهنگی

 کارکنان و علمی هیات اعضای

 اجتماعی پاسخگویی زمینه در

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کارگروه 

پاسخگویی 

اجتماعی،  

EDC  و معاونت

 فرهنگی

تعداد 

کارگاه های 

 برگزار شده

 اعضای نقش ارتقای 2

 و علمی هیات

 عنوان به کارکنان

 در آموزنده الگوهای

 پاسخگویی زمینه

 اجتماعی

 اعضای حضور ترغیب و تسهیل

 فعالیتهای در علمی هیات

 مردم سازمانهای و اجتماعی

  امتیازات تخصیص با نهاد

 تشویقی

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کارگروه 

پاسخگویی 

 EDCاجتماعی، 

و معاونت 

 فرهنگی

گواهی 

 صادر شده

 خارج تعاملات ترغیب و تسهیل

 و دانشجویان با آموزشی برنامه

 در حضور طریق از جامعه بدنه

 اجتماعی مجامع و ها نشست

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کارگروه 

پاسخگویی 

 EDCاجتماعی، 

و معاونت 

 فرهنگی

نشست 

های برگزار 

 شده

 در ایجاد انگیزه 3

 علمی هیات اعضای

 موثر حضور منظور به

 های عرصه در

 اجتماعی

 و ترفیع های نامه آیین بازنگری

 نقش کردن رنگ پر و ارتقا

 آنها در اجتماعی های فعالیت

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت 

آموزشی و 

کارگروه 

پاسخگویی 

 اجتماعی

آئین نامه 

های 

بازنگری 

 شده



 هیات اعضای تشویق و معرفی

 های فعالیت دارای علمی

توجه در  قابل اجتماعی

جشنواره اتا )اشتراک گذاری 

 تجربیات ارزشمند(

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کارگروه 

پاسخگویی 

 اجتماعی

صدور 

گواهی 

فعالیت 

 اجتماعی

 

G1 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و عادلانه نگر، جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه 

G103 اجتماعی پاسخگویی حوزه در دانشجویان بینش و باور دانش، ارتقای 

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

 مستند برنامه مسئول اجرا

 جهت در حرکت 1

 دانش ارتقای

 در دانشجویان

 مفاهیم حوزه

 پاسخگویی

 اجتماعی

 مفاهیم گنجاندن

 اجتماعی پاسخگویی

 های کوریکولوم در

 مقاطع رشته موجود

 پزشکی علوم

 فروردین

1412 

خرداد 

1412 

معاونت آموزشی و 

کارگروه 

پاسخگویی 

اجتماعی و 

مدیران گروه های 

 آموزشی

تعداد کوریکولوم های 

در بازنگری شده با 

نظر گرفتن مفهوم 

 پاسخگویی اجتماعی

 های کارگاه برگزاری

 با مرتبط آموزشی

 پاسخگویی مباحث

 برای اجتماعی

 دانشجویان

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

کارگروه 

پاسخگویی 

 EDCاجتماعی و 

تعداد کارگاه های  

 برگزار شده

 جهت در حرکت 2

 جامعه ارتقای

و   پذیری

مسئولیت پذیری 

اجتماعی 

 دانشجویان

 سازی چابک و تسهیل

 برای اداری فرایندهای

 انجمن فعالیت و ثبت

 فعال دانشجویی های

 اجتماعی های حوزه در

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت آموزشی و 

معاونت بهداشتی 

و معاونت درمان و 

معاونت آموزشی 

 بیمارستان

تعداد انجمن های 

ثبت شده توسط 

 توسط دانشجویان

 

 از قسمتی اختصاص

 های پروژه و تکالیف

 و حضور به دانشجویی

 های عرصه در فعالیت

 اجتماعی

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت آموزشی و 

مدیران گروه های 

 آموزشی

 های پروژه و تکالیف

اختصاص  دانشجویی

 و حضور یافته به

 های عرصه در فعالیت

 اجتماعی



 تشویق و معرفی

 دارای دانشجویان

 اجتماعی های فعالیت

 اثرگذار

خرداد 

1412 

خرداد 

1412 

معاونت آموزشی و 

کارگروه 

پاسخگویی 

 اجتماعی

گواهی فعالیت های 

اجتماعی، معرفی و 

اعطای جوایز به 

دانشجویان دارای 

 اجتماعی های فعالیت

اثرگذار در جشنواره 

 اتا

برگزاری جشنواره اتا و 

ای مشابه یا جشنوراه ه

و معرفی آثار اساتید، 

نخبگان، کارکنان و 

دانشجویان دارای 

قعالیت اجتماعی 

 اثرگذار

خرداد 

1412 

خرداد 

1412 

معاونت آموزشی و 

کارگروه 

پاسخگویی 

 اجتماعی

پوستر و کتابچه 

 جشنواره اتا

 

 

G1 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و عادلانه نگر، جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه 

G104 جامعه نیازهای رفع سمت به سلامت علوم تحقیقات هدایت و حمایت 

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

 مستند برنامه مسئول اجرا

 های طرح هدایت 1

 تسم به تحقیقاتی

 نیبی پیش  تعیین،

 نیازهای رفع و

 جامعه

 و جامع های طرح اجرای

 برای نیازسنجی مستمر

 بینی پیش و شناسایی

 و جامعه نیازهای

 سلامت نظام مشکلات

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت تحقیقات 

و فناوری، مسئول 

امور پژوهشی، 

اعضای هیات 

 علمی

تعداد طرح 

 های اجرا شده

 های طرح بندی اولویت

 زنیا بر مبتنی پژوهشی

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

 معاونت تحقیقات

و فناوری، مسئول 

امور پژوهشی، 

اعضای هیات 

 علمی

فایل اولویت 

های پژوهشی 

مصوب شورای 

 پژوهشی 



 طرح از حمایت و تشویق

 رب مبتنی تحقیقاتی های

 جامعه مشکلات حل

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت تحقیقات 

و فناوری، مسئول 

امور پژوهشی، 

اعضای هیات 

 علمی

تعداد طرح 

های مصوب 

 حل بر مبتنی

 مشکلات

 جامعه

 

G1 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و عادلانه نگر، جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه 

G105 بیمارستان و دانشکده در اجرایی و آموزشی فرایندهای مداوم ارزشیابی  

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

مسئول 

 اجرا

مستند 

 برنامه

 مداوم ارزشیابی 1

 آموزشی فرایندهای

 در اجرایی و

 و دانشکده

 بیمارستان

 مستمر درونی اعتیاربخشی

 استانداردهای براساس دانشکده

 لسا هر ای موسسه اعتباربخشی

 برنامه طول در

اسفند 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت 

 آموزشی

 چک لیست

 انبیمارست مستمر اعتباربخشی

 اساس بر دانشگاه آموزشی

 اعتباربخشی استانداردهای

 سال هر درمانی آموزشی مراکز

 برنامه طول در

اسفند 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت 

آموزشی 

 بیمارستان

 چک لیست

 مستمر درونی اعتباربخشی

 اساس بر مداوم آموزش مرکز

 سال هر وزارتی استانداردهای

 برنامه طول در

مهر 

1412 

مهر 

1412 

مرکز آموزش 

 مداوم

 چک لیست

فروردین  EDCپایش عملکرد کمیته های 

1412 

اسفند 

1412 

گزارش  EDCمدیر 

عملکرد 

دبیران کمیته 

 های تخصصی

 

 



G2 جامعه نیازهای به پاسخگو و کارآفرین متخصص، متعهد، انسانی نیروی تربیت 

G201 آموزش نوین های روش از استفاده 

عنوان  ردیف

 برنامه

تاریخ  عنوان فعالیت

 شروع

تاریخ 

 پایان

 مستند برنامه مسئول اجرا

 توسعه 1

 و آموزش

 های فناوری

 نوین

 یادگیری

 آزمون آنلاین تجهیز مرکز

 

فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
معاونت 

 آموزشی
تعداد سیستم 

های خریداری 

 شده

 برنامه اجرای و راه اندازی

 آنلاین آموزش
فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
معاونت 

 آموزشی
 % 21برگزاری 

کلاس های درس 

به صورت آنلاین و 

 آفلاین

 الکترونیکی محتواهای تولید

 استفاده جهت ترمیک دروس

 سامانه سمالایو در فراگیران

فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
اعضای هیات 

 علمی
بارگذاری 

محتواهای 

آموزشی )صوتی، 

پاورپوینت و ...( 

 جلسات آفلاین 

 نوین های شیوه استفاده از 

 فراگیران ارزشیابی و آموزش

  ها کارگاه و ها دوره ارتقاء جهت

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

EDC اعضای ،

 هیات علمی

شیوه های آموزش 

اساتید و نتایج 

ارزشیابی 

 فراگیران

 های برنامه بیرونی ارزشیابی

 های گروه ارزشیابی و آموزشی

 برنامه طول در آموزشی

فروردین 

1412 

اسفند 

1412 

معاونت 

آموزش، دبیر 

 اعتباربخشی

چک لیست 

 ارزشیابی

استفاده از  2

شبیه 

سازهای 

آموزش علوم 

 پزشکی

تجهیز مرکز مهارت های بالینی 

با مولاژهای مورد نیاز رشته  

مامایی )زایمان تمام تنه برقی، 

مولاژ معاینه پستان، و ...( تجهیز 

سالن تشریح با میز تشریح 

 مامجازی کالبدن

فروردین 

1412 
خرداد 

1412 

معاونت 

آموزشی و 

 معاونت توسعه

فاکتور خرید 

تجهیزات 

 خریداری شده

 

 



G2 جامعه نیازهای به پاسخگو و کارآفرین متخصص، متعهد، انسانی نیروی تربیت 

G202 ها رشته درسی های برنامه بازنگری 

تاریخ  عنوان فعالیت عنوان برنامه ردیف

 شروع

تاریخ 

 پایان

مسئول 

 اجرا

مستند 

 برنامه

 جهت در حرکت 1

 های جنبه ارتقای

 پاسخگویی

 اجتماعی

 ها کوریکولوم

 جانبه همه و وسیع نیازسنجی انجام

 برنامه اصلی محور عنوان به جامعه از

 آموزشی  های ریزی

فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
معاونت 

بهداشتی و 

معاونت 

 آموزشی

نتایج 

 نیازسنجی

 سالیانه کوریکولوم دوره و بازنگری

 آموزشی با های برنامه انطباق

جامعه با  نیازهای به پاسخگویی

 سال هر توجه نیازسنجی انجام شده

 برنامه طول در

فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
معاونت 

 آموزشی
تعداد 

کوریکولوم 

های بازنگری 

 شده

 جهت در حرکت 2

 مشارکت جلب

 نهادهای

 در اجتماعی

 ریزی برنامه

 آموزشی

 پاسخگویی کارگروه تشکیل

 رحضو با دانشکده سطح در اجتماعی

اعضای هیات علمی، رابطین معاونت 

های بهداشتی و درمان، کارشناس 

مسئول امور خیرین و سمن ها و 

برگزاری جلسات منظم کارگروه با 

 بطن از اجتماعی و ذینفعان نهادهای

 جامعه

فروردین 

1412 
اسفند 

1412 
کارگروه 

پاسخگویی 

 اجتماعی

تعداد 

جلسات 

 برگزار شده

 


